                                                                                        Додаток №1 до наказу
                                                                                       від 09.01.2020 № 03/1-ОД
План заходів 

із запобігання та виявлення корупції  
у Щастинській обласній санаторній школі
на 2020 рік
	№ п/п
	Назва заходу
	Термін виконання 
	Відповідальний 

	1. Заходи щодо виконання актів та доручень органів влади


	1.1
	Контроль за своєчасним реагуванням на акти та доручення виконавчої влади
	Щопонеділка 
	Директор школи

	1.2
	Розгляд питань із запобігання та протидії корупції на оперативних нарадах школи
	Щокварталу 
	Директор школи

	1.3
	Проведення нарад з питань виконавчої дисципліни
	За потребою
	Директор школи

	2. Проведення роз’яснювальної роботи


	2.1
	Ознайомлення новоприйнятих працівників з вимогами законодавства України з питань протидії корупції
	При призначені на посаду
	ЗДМВР

ЗДВР

	2.2
	Проведення роз’яснювальної роботи на нараді при директорові щодо запобігання корупції
	Щокварталу 
	Директор школи

	2.3
	Впровадження системи антикорупційної освіти у школі
	Класні години, батьківські збори, виховні заходи
	ЗДНВР, класні керівники, вихователі

	3.Превентивні антикорупційні заходи

	3.1
	Оформлення на сайті школи рубрики «Запобігання проявам корупції» та постійне наповнювання інформацією
	Постійно 
	Відповідальна особа за роботою сайту школи

	3.2
	Ознайомлення працівників із змінами в законодавстві з питань протидії корупції
	Постійно 
	Уповноважена особа

	3.3
	Реагування, аналіз і моніторинг скарг та звернень громадян щодо порушень вимог антикорупційного законодавства
	Постійно 
	Директор школи

	4.Здійснення контролю за дотриманням законодавства 

	4.1
	Здійснення контролю за дотриманням прозорості використання благодійних та спонсорських внесків
	Постійно 
	Уповноважена особа

	4.2
	Невідкладне вжиття заходів при виявленні фактів вчинення корупційної діяльності працівниками школи
	Постійно 
	Адміністрація закладу

	4.3
	Заходи щодо посилення фінансового контролю за використанням бюджетних коштів
	Постійно 
	Директор школи, головний бухгалтер, уповноважена особа

	5.Взаємодія з громадськістю

	5.1
	Оприлюднення звіту про роботу закладу
	Травень 
2020 року
	Директор школи, відповідальна особа за роботою сайту школи


